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DISTRETTUALE
2I RENDE

CITTA DI RENDE

Provincia di Cosenza
Servizi al cittadino
UFFICIO DEL PIANO DISTRETTUALE

AMBITO TERRITORIALE SOCIALE n. 2 di RENDE

Comuni di: Castiglione Cosentino - Castrolibero - Marano Marchesato - Marano Principato -
Rende - Rose - San Fili - San Pietro in Guarano - San Vincenzo la Costa

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO

per I’acquisizione di manifestazioni di interesse finalizzate all’affidamento del servizio di gestione
del Centro per la Famiglia dell’Ambito Territoriale Sociale n. 2 Rende, ai sensi dell’art. 50, comma
1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023

PREMESSA

Il Comune di Rende, in qualita di Ente capofila dell’Ambito Territoriale Sociale n. 2 Rende, intende
procedere all’affidamento del servizio di gestione del Centro per la Famiglia, finanziato a valere sul
Fondo Regionale per le politiche sociali (FRPS) - economie 2024, mediante affidamento diretto
previa indagine di mercato, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023.

Il presente Avviso ha natura esclusivamente esplorativa ed ¢ finalizzato a individuare operatori
economici interessati all’affidamento del servizio, senza che cid0 comporti I’instaurazione di posizioni
giuridiche vincolanti o I’obbligo per I’ Amministrazione di procedere all’affidamento;

ART. 1 - OGGETTO DELL’AVVISO

Il presente Avviso ¢ finalizzato all’acquisizione di manifestazioni di interesse da parte di operatori
economici interessati all’affidamento del servizio di gestione del Centro per la Famiglia dell’ Ambito
Territoriale Sociale n. 2 Rende, da realizzarsi nei Comuni di Rende e Marano Principato.

Il servizio ¢ finalizzato alla realizzazione di attivita di informazione, orientamento, accompagnamento
e supporto alle famiglie, in coerenza con il progetto denominato “La cura del territorio attraverso il
Centro per la Famiglia 3.0”, gia approvato e finanziato dalla Regione Calabria;

ART. 2 — DURATA DEL SERVIZIO



La durata del servizio decorre dalla data di sottoscrizione del contratto e fino al completamento delle
attivita progettuali, secondo il cronoprogramma approvato dall’Ambito Territoriale Sociale n. 2
Rende;

ART. 3 — IMPORTO DELL’AFFIDAMENTO

L’importo massimo complessivo dell’affidamento ¢ pari a € 50.000,00 (cinquantamila/00),
comprensivo di ogni onere, a valere sul Fondo Nazionale per le Politiche della Famiglia — Annualita
2023;

ART. 4 — SOGGETTI AMMESSI A MANIFESTARE INTERESSE

Possono presentare manifestazione di interesse gli operatori economici di cui all’art. 65 del D.Lgs.
36/2023, in possesso dei requisiti generali di cui agli artt. 94 e seguenti del medesimo decreto, nonché
di comprovata esperienza nella gestione di servizi socio-educativi e di supporto alle famiglie;

ART. 5 — MODALITA DI SELEZIONE

L’ Amministrazione procedera all’affidamento del servizio mediante affidamento diretto, previa
valutazione comparativa delle manifestazioni di interesse pervenute, nel rispetto dei principi di
imparzialita, trasparenza, rotazione e buon andamento.

La presentazione della manifestazione di interesse non da diritto ad alcun compenso né costituisce
titolo preferenziale o vincolante per I’affidamento;

ART. 6 — MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE

La manifestazione di interesse dovra essere presentata entro e non oltre 10 (dieci) giorni dalla data di
pubblicazione dell’Avviso pubblico sul sito istituzionale dell’Ente, secondo le modalita ivi
specificate, utilizzando il modello ALLEGATO A;

ART. 7— RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, il Responsabile del Procedimento ¢ il Responsabile
dell’Ufficio di Piano dell’ Ambito Territoriale Sociale n. 2 Rende;

ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti saranno trattati
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura;

ART. 9 — DISPOSIZIONI FINALI

Il presente Avviso non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo
I’ Amministrazione, che si riserva la facolta di sospendere, modificare o revocare la procedura in
qualsiasi momento, senza che 1 partecipanti possano vantare pretese o diritti di sorta.

Il presente Avviso € pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Rende.



ALLEGATO A
per la partecipazione all’Avviso pubblico esplorativo finalizzato all’affidamento del servizio di
gestione del Centro per la Famiglia dell’ Ambito Territoriale Sociale n. 2 Rende, ai sensi dell’art. 50,

comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023;

II/La sottoscritto/a nato/a a il

, in qualita di legale rappresentante  dell’operatore = economico

con sede legale in
CAP Comune Prov.
_ Codice fiscale P. IVA
PEC Telefono

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura esplorativa finalizzata all’affidamento del servizio di
gestione del Centro per la Famiglia dell’ Ambito Territoriale Sociale n. 2 Rende.

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilita penali previste in
caso di dichiarazioni mendaci:
- di essere in possesso dei requisiti di ordine generale di cui agli artt. 94 e seguenti del D.Lgs.
36/2023;
- di essere regolarmente iscritto nel Registro delle Imprese / Albo / Registro di riferimento per
lo svolgimento delle attivita oggetto dell’affidamento;
- di possedere comprovata esperienza nella gestione di servizi socio-educativi, sociali e di
supporto alle famiglie;
- di aver preso visione dell’Avviso pubblico esplorativo e di accettarne integralmente 1
contenuti;
- di essere consapevole che la presente manifestazione di interesse non costituisce proposta
contrattuale né da diritto all’affidamento del servizio;
- di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679
(GDPR).

ALLEGA
e copia di documento di identita del sottoscrittore;
o breve relazione descrittiva dell’esperienza maturata nella gestione di servizi analoghi;
e ogni altra documentazione ritenuta utile.

Luogo e data

Firma del legale rappresentante



GRIGLIA MINIMA DI VALUTAZIONE

per la selezione dell’operatore economico ai fini dell’affidamento diretto del servizio di gestione del
Centro per la Famiglia dell’ Ambito Territoriale Sociale n. 2 Rende

La valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute sara effettuata da una Commissione
appositamente formata dal Responsabile dell’Ufficio di Piano, nel rispetto dei principi di trasparenza,
imparzialita e buon andamento, sulla base dei seguenti criteri qualitativi:

CRITERI DI VALUTAZIONE

1) ESPERIENZA DOCUMENTATA NELLA GESTIONE DI UN CENTRO PER LA

FAMIGLIA (MAX 19 PUNTI)

Sottocriterio Descrizione Punteggio
Esperienze nella gestione di Centri per la | 2 punti per ogni esperienza max 10
Famiglia negli ultimi 3 anni documentata
Durata dell’esperienza punti 0,25 per ogni mese max 9

2) ESPERIENZA DOCUMENTATA NELLA GESTIONE DI SERVIZI ANALOGHI (MAX 31 PUNTI)

Sottocriterio Descrizione Punteggio
Servizi analoghi svolti negli ultimi 3 anni | 2 punti per ciascun servizio (max 5 max 10
*(consulenza  psicosociale,  supporto  alla | servizi)
genitorialita, gruppi di auto mutuo aiuto,
accompagnamento all’adozione, sportello
informativo, laboratori di alfabetizzazione digitale
¢ valorizzazione dell’invecchiamento attivo)
Durata dei servizi svolti negli ultimi 3 anni | punti 0,25 per ogni mese max 9
Numero di utenti/famiglie prese in carico | fino a 50 utenti annui: punti 2; max 12
negli ultimi 3 anni (documentato attraverso | da 51 a 100 utenti annui: punti 4;
Eiel.azioni q;ser;\.l)izio, rendicontazioni o attestazioni da 101 a 200 utenti annui: punti 8;

ei committenti . . .
oltre 200 utenti annui: punti 12.

3) QUALIFICAZIONE E PROFESSIONALITA DEL PERSONALE IMPIEGATO (MAX 29

PUNTI)
Sottocriterio Descrizione Punteggio

Presenza di figure professionali coerenti | 2 punti per ciascuna figura indicata max 10
con il progetto *(assistente sociale, psicologo,
educatore professionale, mediatore culturale,
legale)
Titoli di studio e qualifiche professionali | 2 punti per ciascun titolo/qualifica max 10
*(master in mediazione familiare, specializzazioni | aggiuntivo coerente con le attivita del
in sostegno alla genitorialita, certificazioni su | progetto
metodologie educative innovative, etc) del
personale indicato
Esperienza professionale maturata dal | 1 punto per ogni anno di esperienza di max 10
personale in servizi analoghi negli ultimi | ogni singolo professionista
3 anni




4) CAPACITA ORGANIZZATIVA E GESTIONALE DEL SERVIZIO (MAX 20 PUNTI)

Sottocriterio Descrizione Punteggio
Struttura organizzativa proposta per | Valutazione di chiarezza, completezza max 10
I’erogazione del servizio e funzionalita dell’organizzazione
proposta
Esperienza nella gestione amministrativa | punti 2 per ciascun progetto max 10

e rendicontazione di progetti analoghi
finanziati

rendicontato negli ultimi 5 anni

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO: 100 punti

L’ Amministrazione procedera all’affidamento diretto a favore dell’operatore economico che, all’esito
della valutazione comparativa, risultera maggiormente idoneo allo svolgimento del servizio, ferma

restando la verifica dei requisiti di legge.

La presente griglia costituisce strumento interno di supporto alla motivazione della scelta

dell’affidatario e sara richiamata nella determinazione di affidamento.




